Faculdaces il

PROUNI — PROCESSO SELETIVO 2017/1

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA
COMPROVACAO DE INFORMACOES

| - DO CANDIDATO E DOS MEMBROS DO GRUPO
FAMILIAR

1) Documentos de identificacdo do candidato e dos demais
membros do grupo familiar.

Serdo aceitos gualquer um dos documentos abaixo:

e Carteira de Identidade fornecida pelos érgdos de
seguranca publica das Unidades da Federac&o;

e  Carteira Nacional de Habilitacdo, novo modelo, no
Prazo de validade;

e  Carteira Funcional emitida por reparti¢des publicas
ou por 6rgdos de classe dos profissionais liberais,
com fé pablica reconhecida por Decreto;

e Identidade Militar, expedida pelas Forcas Armadas
ou forgas auxiliares para seus membros ou
dependentes;

e Registro Nacional de Estrangeiros (RNE), quando
for o caso;

e  Passaporte emitido no Brasil;

e Carteira do Trabalho e Previdéncia Social (CTPS).

e  Certidao de Nascimento para menores de dez anos
gue ndo possuem a carteira de identidade.

2) CPF do candidato e dos demais membros do grupo
familiar.

3) Certiddo de casamento do candidato e/ou integrantes do
grupo familiar, quando for o caso.

4) Comprovacdo da existéncia de unido estavel no grupo
familiar quando for o caso.

Serdo aceitos qualquer um dos documentos abaixo:

e Atestado de unido estavel emitido por 6rgdo
governamental;

e Declaracdo de imposto de renda que um dos
interessados conste como dependente;

e Declaracdo regularmente firmada em cartdrio na
presenca de duas testemunhas;

e Anotacdo constante na Carteira Profissional e/ou
na CTPS, feita pelo 6érgdo competente;

e Certiddo ou documento similar emitido por
autoridade de registro civil;

e Comprovacdo de unido estavel emitida por juizo
competente;

e  Certiddo de Casamento Religioso;

Obs: Na impossibilidade de apresentacdo de um dos
documentos acima, serdo exigidos pelo menos 2 (dois)
dos seguintes documentos, com tempo minimo de um
ano:

e Apolice de seguro de vida na qual conste um dos
interessados como instituidor do seguro e o outro
como beneficiario;

e Escritura de compra e venda, registrada no
Registro de Propriedade de Imdveis, em que
constem o0s interessados como proprietarios, ou
contrato de locacdo de imdvel em que figurem
como locatarios;

e  Conta bancéria conjunta;

e  Certiddo de nascimento de filho havido em comum.

5) Comprovante de separagdo/divércio ou o6bito dos pais
(por meio de documentos emitidos ou reconhecidos por
orgdos oficiais), no caso de um deles ndo constar no
grupo familiar do Candidato, por essas razdes.

Caso a auséncia, no grupo familiar, de um dos pais do
candidato ocorra em fungdo de motivo diverso dos citados
neste item, este devera apresentar declaracéo, sob as penas da
lei, de duas pessoas que atestem a situacdo fatica especifica,
mediante reconhecimento de firma em cartério.

6) Laudo médico atestando a espécie e o grau da
deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca - CID, quando for o caso;

7) Autodeclarados, Indigenas,  declaracdo do
povo/grupo/comunidade indigena & qual pertence, ou de
uma organizacao indigena, atestando a condicdo étnica
do candidato, assinada por, a0 menos, cinco liderangas
reconhecidas pelo seu povo indigena — quando for o
caso;

Registro Administrativo de Nascimento Indigena (RANI),
estabelecido pela Portaria FUNAI n°® 003/PRES, de 14 de
janeiro de 2002.

8) Comprovante de efetivo exercicio do magistério na
educacéo basica publica integrando o quadro de pessoal
permanente da instituicdo, quando for ocaso.

Il - DA RESIDENCIA E DAS DESPESAS
Comprovante de Residéncia.

Serdo aceitos gualguer um dos documentos abaixo:

e Contas de agua, gés, energia elétrica ou telefone
(fixo ou movel), quando se tratar de imovel
proprio;

e Contrato de aluguel em vigor, com firma do
proprietario do imével reconhecida em cartério,
acompanhado de um dos comprovantes de conta
de agua, gas, energia elétrica ou telefone em
nome do proprietario do imdvel, quando se
tratar de imével alugado;

e Declaracdo do proprietario do imével confirmando
se tratar de residéncia/imével cedido, com firma
reconhecida em cartério, acompanhada de um dos
comprovantes de conta de &gua, gas, energia
elétrica ou telefone em nome do proprietario do
imovel, somente em caso de imével cedido;



9)

e Declaragdo anual do Imposto de Renda Pessoa
Fisica (IRPF);

e Demonstrativo ou comunicado do Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) ou da Receita
Federal do Brasil (RFB);

e  Contracheque emitido por 6rgéo publico;

e Boleto bancario de mensalidade escolar, de
mensalidade de plano de salde, de condominio ou
de financiamento habitacional;

e  Fatura de cartdo de crédito;

e Extrato ou demonstrativo bancario de outras
contas, corrente ou poupanca;

e Extrato ou demonstrativo bancario de empréstimo
ou aplicagéo financeira;

e Extrato do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico (FGTS);

e Guia ou carné do Imposto Predial e Territorial
Urbano (IPTU) ou do Imposto sobre a Propriedade
de Veiculos Automotores (IPVA);

Todos os comprovantes de despesas dos ultimos 03
(trés) meses das contas de: energia elétrica, agua,
telefone  fixo/mével, taxas de  condominio,
aluguel/prestacdo de  imoOvel proprio relativos ao
candidato e aos membros do grupo familiar; prestacdo
de quaisquer tipos de veiculo automotor relativos ao
candidato e aos membros do grupo familiar.

111 - DOS RENDIMENTOS

10)

11)

Obs:

Carteira de Trabalho do Candidato e de todos os
integrantes do grupo familiar com 16 anos ou mais
(paginas_com a_foto, ldentificacdo Civil, ultimo
Contrato de Trabalho assinado e a pagina seguinte
embranco).

Comprovantes de rendimentos do candidato e dos
demais integrantes de seu grupo familiar, referentes as
pessoas fisicas e a eventuais pessoas juridicas
vinculadas.

Para comprovacdo da renda, devem ser

apresentados documentos conforme a situacdo do
candidato ou membro do grupo familiar.

Serdo aceitos qualguer um dos documentos abaixo:

No caso de assalariados:

e  Trés ultimos contracheques, no caso de rendafixa;

e Seis ultimos contracheques, quando se tratar de
renda variavel como o pagamento de comisséo
ou horaextra entre outros,

e Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo
de entrega & Receita Federal do Brasil e da
respectiva notificacdo de restituicdo, quando
houver,;

e  CTPS registrada e atualizada;

e CTPS registrada e atualizada ou carné do INSS
com Recolhimento em dia, no caso de empregada
doméstica;

e  Extrato da conta vinculada do trabalhador no FGTS
referente aos seis Gltimos meses;

e  Extratos bancarios dos Ultimos trés meses, pelo

menaos;

No caso de atividade rural:

e Declaracdo dos Sindicatos dos Trabalhadores Rurais
informando a renda bruta mensal média do candidato
e/ou dos dependentes da renda informada.

e Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

e Declaracio de Imposto de Renda Pessoa Juridica
(IRPJ);

e  Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a
membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

e Extratos bancarios dos ultimos trés meses, pelo
menos, da pessoa fisica e das pessoas juridicas
vinculadas;

e Notas fiscais de vendas dos Gltimos seis meses.

No caso de Aposentados e Pensionistas:

e Extrato mais recente do pagamento de beneficio,
obtido por meio de consulta no enderego eletrénico
http://www.mpas.gov.br;

e  Extratos bancarios dos ultimos trés meses, quando
for o caso;

e Declaragdo de IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver.

No caso de Autdnomos ou Profissionais Liberais:

e Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de
entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

e  Quaisquer declaracdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a
membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

e  Guias de recolhimento ao INSS com comprovante
de pagamento do Gltimo més, compativeis com a
renda declarada;

e  Extratos bancéarios dos ultimos trés meses, pelo
menos.

No caso de Sécios e Dirigentes de Empresas:

e  Trés Ultimos contracheques de remuneracdo mensal;

e Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver;

e Declaragdio de Imposto de Renda Pessoa
Juridica — IRPJ;

e  Quaisquer declaragdes tributarias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao estudante ou a
membros de seu grupo familiar, quando for o caso;

e Extratos bancarios dos ultimos trés meses,
pelo menos, da pessoa fisica e das pessoas
juridicas vinculadas.

No caso de Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de
Bens Méveis e Imdveis:

e Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica -


http://www.mpas.gov.br/

IRPF acompanhada do recibo de entrega a
Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacdo de restituicdo, quando houver.

e  Extratos bancéarios dos Gltimos seis meses.

e Contrato de locagdo ou arrendamento
devidamente registrado em cartério acompanhado
dos trés tltimos comprovantes de recebimentos.

No caso de Trabalho Informal:

o Declaracdo com firma reconhecida em cartério, na
presenca de duas testemunhas, que relate a
profissdo exercida, bem como rendimento médio
proveniente desta e Certiddo de Contribuicéo -
Cadastro Nacional de Informacg6es Sociais/CNIS
emitida pela PREVIDENCIA SOCIAL (INSS).

No caso de Desemprego:

e  Declaracdo com firma reconhecida em cartério, na
presenca de duas testemunhas, relatando a situagéo
de desemprego e Certiddo de Contribuicdo -
Cadastro Nacional de Informag6es Sociais/CNIS
emitida pela PREVIDENCIA SOCIAL (INSS).

12) Copia da decisdo judicial, acordo homologado
judicialmente ou escritura publica determinando o
pagamento ou recebimento de pensdo alimenticia; ou
contracheque que conste o desconto da pensdo
alimenticia, mensalmente; ou firma reconhecida em
cartério na presenca de duas testemunhas que relate o
valor da pensdo alimenticia mensal, detalhada com o
nome dos filhos(as).

IV — DOS DEMAIS DOCUMENTOS

13) Histérico Escolar do Ensino Médio do Candidato(a)
comprovando ter cursado o Ensino Médio Inteiro em
Escola da Rede Publica; ou em Escola da rede Privada
acompanhado, neste segundo caso, de comprovante de
condicdo de Bolsista Integral durante todos os periodos
letivos cursados no Ensino Médio na instituicdo privada,
emitido pela mesma (original e cdpia).

14) Vias originais, a serem apresentadas pelo candidato que
tenha cursado o ensino médio no exterior, dos
documentos referidos nos itens acima e a respectiva
traducdo para o portugués, por tradutor juramentado,
nos termos do art. 224 da Lei n° 10.406, de 10 de
janeiro de 2002, quando for o caso.

15) Certificado para a comprovacédo de concluséo do Ensino
Médio através da nota do ENEM, do (Encceja) ou dos
exames de certificacdo de competéncias ou de avaliacao
de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos
sistemas estaduais de ensino, quando for o caso.

Obs: Neste caso o estudante ndo pode ter cursado em
nenhum momento o ensino médio em escola particular,
exceto na condigdo de bolsista integral.

16) Certidao negativa/positiva de propriedade de veiculo
automotor emitida por 6rgéo publico (DETRAN), do
Candidato e de todos os integrantes do grupo familiar

com 18 anos oumais.

17) Certidao Positiva ou Negativa de bens imdveis na area
urbana ou rural emitida pelo Orgio Competente
(Prefeituras ou Cartdrios de Registro de Imoveis). (Este
documento deve ser apresentado pelo Estudante e pelos
demais membros que compbe o grupo familiar gue
possuem 18 anos ou mais).

18) Declaracdo de que ndo possui curso superior completo,
conforme modelo disponibilizado em www.esucri.com.br
> Apoio Académico > PROUNI > Relacdo de
Documentos e Atendimento > 2017/1.

Conforme Portaria Normativa n° 01 de janeiro/15:

Art. 12 - § 7° - A pré-selecdo nas chamadas regulares
assegura ao estudante apenas a expectativa de direito a bolsa
respectiva, condicionando seu efetivo usufruto a regular
participagdo e aprovacdo nas fases posteriores do processo
seletivo [...], bem como & formacdo de turma no periodo
letivo inicial [...].

Art. 16 - E de inteira responsabilidade do candidato pré-
selecionado a observancia dos prazos estabelecidos no Edital
PROUNI N° 6/2017, bem como o acompanhamento de
eventuais alteragdes, por meio do portal do PROUNI na
internet ou da Central de Atendimento do MEC  (0800-
616161);

Art. 17 - 8§ 3° - A apresentacdo de informacgdes e/ou
documentos falsos implicard na reprovacéo do candidato pelo
coordenador do PROUNI e a exclusao definitiva do processo
seletivo, sujeitando-o as penalidades previstas nos Arts. 297 a
299 e 304 do Decreto-Lei n® 2.848, de 7 de dezembro de 1940
- Codigo Penal.

Art. 18 - X - quaisquer outros documentos que 0
coordenador do PROUNI eventualmente julgar necessarios a
comprovacdo das informacgdes prestadas pelo candidato,
referentes a este ou aos membros de seu grupo familiar.

Art.19 — No processo de comprovacdo das informacGes, o
coordenador  do PROUNI considerara, mediante
fundamentacdo, além da documentacdo apresentada,
quaisquer outros elementos que demonstrem patrimonio,
renda ou padrdo de vida incompativel com as normas do
Programa ou com a renda declarada nainscrig&o.

Paragrafo Gnico: Caso o patrimdnio do estudante ou de
membros de seu grupo familiar indique incompatibilidade
com a renda declarada, o coordenador do PROUNI devera
certificar-se da observancia dos limites de renda do Programa
mediante a documentagdo especificada [...] ou quaisquer
outros documentos julgados necessarios.

O CONTEUDO DESTA RELACAO NAO SUBSTITUI O
DISPOSTO NA PORTARIA NORMATIVA N° 01 DE 02
DE JANEIRO DE 2015.


http://www.esucri.com.br/
http://www.esucri.com.br/

